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Entwurf eines Gesetzes zur Anderung von
Vorschriften itber die Besoldung und Ver-
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gesetz).

. Auf Grund Beschlusses des Ministerrats vom
18. September 1951 iibermittle ich in der Anlage den
obenbezeichneten Gesetzentwurf der bayerischen
Staatsregierung mit der Bitte um weitere verfas-
sungsmillige Behandlung.

(gez.) Dr. Hans Ehard,
Bayerischer Ministerpriasident

Entwurf eines Gesetzes

zur Anderung von Vorschriften iiber die Besoldung~
und Versorgung der Volksschullehrer
(Oberlehrergesetz)

-

§1

(1) Die Besoldungsordnung fiir die planméafi-
gen Beamten der bayer. Staatsverwaltung — An-
lage 1 zum Besoldungsangleichungsgesetz vom
27. Marz 1939 (GVBL S. 59) in der Fassung der Be-

_ kanntmachung vom 13.- Oktober 1944 (GVBI S.133)

— wird wie folgt gedndert:

In der Besoldungsgruppe A4b 1 wird nach
dem Vortrag ,,Oberinspektoren™ eingesetzt
»Oberlehrer als Klallehrer an Volks- und
Hilfsschulen®.

(2) Freiwerdende Planstellen fiir Konrektoren
an Volksschulen mit mindestens 14 Schulstellen diir-
fen nicht wieder besetzt werden.

L

§2

Die noch im aktiven Dienst stehenden Volks-
schullehrer, die vor dem 1. April 1940 zu Ober-
lehrern ernannt worden waren, werden mit Wir-
kung vom Tage des Inkraftiretens dieses Gesetzes
als Oberlehrer in die Besoldungsgruppe A4bi
iibergeleitet, soweit sie nicht inzwischen die Be-
soldungsgruppe A4b1 oder eine hohere Besol-
dungsgruppe erreicht haben.

§3

Das Wartegeld und das Ruhegehalt der ehem.
bayerischen Oberlehrer (Bésoldungsgruppe 4a der
Bayerischen Besoldungsordnung A, Anlage 1 des
Beamtenbesoldungsgesetzes vom 20. April 1928 —
GVBL. S. 205 —) sowie die Versorgungsbeziige ihrer
Hinterbliecbenen werden vom Tage des Inkraft-
tretens dieses Gesetzes an nach den ruhegehalt-
fihigen Dienstbeziigen berechnet, die den Beamten
am 31. Mirz 1940 zustanden, sofern die Beamten
nicht nachtrdglich hshere ruhegehaltfihige Dienst- -
beziige erdient haben.

§ 4

Das Staatsministerium fiir Unterricht wund
Kultus erliBt im Einvernehmen mit dem Staats-
minjsterium der Finanzen die zur Durchfiihrung
dieses Gesetzes erforderlichen Ausfithrungsbestim-
mungen.

§5

Das Gesetz tritt am .. ... ... ... in Kraft.



Begriindung

A. Die geschichtliche Entwidklung der ,Oberlehrerfrage®

Das Bayerische Beatiteibesoldungsgesetz vom 20. April
1928 (GVBI. S.205) haite die Volksschullehrer ab 1. Ok-
tober 1927 wie folgt in die Besoldungsordnung A — Auf-
steigende Gehilter — eingerejht:

a) Oberlehrer in Besoldungsgruppe A 4a

(Grundgehalt 4100—5800 RM jihrlich).

In dén Anmerkungen zu dieser Besoldungsgruppe
war bestimmt:

3 Oberlehrer als Leiter. von Volksschulen mit 13 und
mehr Sdiulklassen oder als Leiter von Hilfsschulen
mit 3 und mehr Klassen erhalten auf die Dauer dieser
Dienstesaufgabe eine widerrufliche niditruhegehalt-
fahige Zulage von 400 RM jihrlich.

b) Lehrer und Hauptlehrer in Besoldungsgruppe A4b
(Grundgehalt 2800—5000 RM jahrlich).
In den Anmerkungen zu dieser Besoldungsgruppe
war bestimmt:

5. Lehrer und Hauptlehrer als Léitér von Volksschuléen
mit 13 und mehr Schulklassen erhalten,auf die Dauer
dieser Dienstesaufgabe eine widerrufliche nichtruhe-
gehaltfahige Zulage von 400 RM jihrlich.

6. Bei der ..... erstmaligen Ernennung zum stdndigen
Lehrer an einer Hilfsschule ..... wird das Besol-
dungsdlenstalter um 4 Jahre verbessert,

Nachdem § 5 Abs. 1 deés Reichsgesetzes itber die Ver-
einheitlichung im Behérdenaufbau vom 5. Juli 1939
(RGBLI 8. 1197) die beamteten Lehrer und Lehrerinnen
an den offentlichen Volksschulen (Volksschullehrer) zu
~unmitielbaren Reichsbeamten™ erkldrt hatte, unter-
stellte Artikel II § 2 des Reichsgesetzes vorm 29. Januat
1940 (RGBI. S, 303) iiber die Anderung von Vorschriften
auf dem Gebiete des Besoldungsrechts (35. Ergénzung
des Besoldungsgesetzes) die Volksschullehrer ab 1. April
1940 dem Reichsbesoldungsrecht.

Dic Volksschillehrer (Sammellezeichnung fiir Lehre1,
Konrektoren, Hilfsschullehrer, Hauptlehrer and Rek-
toren) wirden danach ab 1. April 1940 wie folgt in die
Reichsbesoldungsordnung eingereiht:

a) Leiter von Volksschilen (Hilfssditlen) it mmdestens
14 Schulstellen

als Rektoren in die Besoldiingsgrippe A4b 1
(Grundgehalt 4 100—5 800 RM)

unter Gewdhriinig eiiier ruheg“ehaltféﬂiigEn und

unwiderruflichen Stellenzulage von 200 RM,
b)-Leiter von Volksschulen mit mindestens 7 Schulstellen,
c) Leiter von Hilfsschulen mit mindestens 5 Schulstellen

als Rektoren in die Besoldungsgruppe A 4b1
(Girindgehalt 4100—5800 RM),

d) Leiter von Volksschulen mit 3 bis 6 Schitlstellen,

e) Leiter von Hilfsschulen mit 5 und & Schulstellen

als Hauptlehrer in die Besoldungsgruppe Adbe2
(Grundgehalt 3000—5500 BM),

f) an den Volksschulen (ii'iéint Hilisschulen) mit minde-
stens 14 Schylstellen mit der stédndigen Veriretung des
Schulleiters ausdriicklich beaufiragte Volksschullehrer

als Konrekioren in die Besoldungsgruppe Adect
{Grundgehalt 2800—5300 RM),

g) Alleinstehende Lehrer und Erste Lehrer an Volks-
schulen (nicht Hilfsschulen) mit 2 Schulstellen

als Lehrer in die Besoldungsgruppe A4e c2 -
(Grundgehalt 2800—5000 RM)
gegebenenfalls unter Gewidhrung einer Stellen-

zulage gemiR Anmerkung 9 der Besoldungsgiuppe.
Adc2,

‘h) Lebrer, die an die dem Volksschulen angegliederten

Hilfsschulklassen zur dauernden und vollen Beschif-
tigung iiberwiesen oder an Hilfsschulen angestellt sind,

als Lehrer in die Besoldungsgruppe A 4 ¢2
(Grundgehalt 2800—5500 RM)

unter Gewihrung einer ruhegehaltfihigen und un-
widerruflichen Stellenzulage von 300 BRM,

i) alle iibrigen planm#fBigen Volksschullehrer

als Lehrer in die Besoldungsgruppe A4c?2
(Grundgehalt 2800—5000 RM).

Die Einzelheiten der Uberleitung regelie die Volks-

. schullehrerbesoldungsordnung (VBV) vom 29. September

1940 (RGBLI S.1313).

Durch ErlaB des Reichsfinanzministers vom 24.Mérz
1942 A 4022 LBA/35751V  (BBB. S. 63) wurde die Be-
soldung der Volksschullehrkréifte mit Wirkung vom
1. April 1942 wie folgt verbessert:

Die Rektoren erhielten die Stellenzulagen von
200 RM bereits. als Leiter von Volksschulén mit min-
destens 7 Schulstellen oder als Leiter von Hilfsschulen
mit mindestens 5 Schulstellen, die Hauptlehrer als Leiter
von Volksschulen mit 3 bis 6 Schulstellen oder als Leiter
von Hilfsschulen mit 3 und 4 Schulstellen wurden von
der Besoldungsgruppe A4b2 in die Besoldungsgruppe
A 4b1 iibergeleitet und die Hilfsschullehrer wurden ats
der Besoldungsgruppe A4c2 (mit einer ruhegehalt-
fahigen und unwiderruflichen Stellenzulage von 300 RM)
in die Besoldungsgruppe A4b2 iiberfithrt.

Hiernach gehoren zur Zeit die Volksschullehrer in
nachstehende Gruppén der Reichsbesoldungsordnung A
(Anlage 1 zu dem Reichsbesoldungsgesetz vom 16. De-
zember 1927 — RGBL1 S.349 — i.d. F. der Anlage 1 des
Gesetzes zur Erginzung des Reichsbesoldungsrechts und
des Reisekostenrechts vom 30. Marz 1943 — RGBI 1
S. 189 —).

a) Rektoren als Leiter von Volksschiilen mit mindestens
7 Schulstellen
Besoldungsgruppe A4b 1 (4100—5800 RM).
Gemill Anmerkung 7 erhalten die Rektoren eine
unwiderrufliche und ruhegehaltfihige - Stellenzu-
lage von 200 DM.

"b) Rektoren als Leiter von Hilfsschulen mit mindestens

5 Schulstellen
Besoldungsgruppe A4b i (4100—5800 DM).

Gemif Anmerkung 7 erhalten die Rektoren eine
unwiderrufliche und ruhegehalifghige Stellenzu-
lage von 200 DM.

¢) Hauptlehrer als Leiter von Volksschulen mit 3 bis
6 Schulstellen

Besoldungsgruppe A4b 1 (4100—5800 DM).

d) Hauptlehrer als Leiter von Hilfsschulen mit 3 und
4 Schulstellen

Besoldungsgruppe A4b1 (4100—5800 DM).
e) Hilfsschullehrer
Besoldungsgruppe A4b2 (30005500 DM)

f) Konrektoren an Volksschulen mit mindestens
14 Schulstellen

Besoldungsgruppe A 4 ¢ 1 (2800—5300 DM).




g) Lehrer an den Volksschulen, soweit nicht in der Be-
soldungsgruppe A4b2
Besoldungsgruppe A 4 ¢2 (2800—5000 DM).

Gem#B Anmerkung 9 erhalten Alleinstehende
Lehrer und die Ersten Lehrer an Volksschulen mit
2-Schulstellen nach einer 5jihrigen Dienstzeit als
solche eine widerrufliche und nichtrnhegehalt-
fihige Stellenzulage vor 200 DM, nach einer 10-
jihrigen Dienstzeit als solche eine widerruf-
liche und nichtruhegehaltfdhige Stellenzulage von
300 DM, nach einer 15jdhrigen Dienstzeit als solche
eine unwiderrufliche und ruhegehalt{dhige Stellen-
zulage von 300 DM.

B. Die Auswirkungen der Reichshesoldungsregelung

Bayern kannte nur Beftrderungen nach Mafgabe
der dienstlichen Bewi#hrung in der Berufsarbeit als Er-
zieher ohne Riicksicht darauf, ob der Lehrer Schulleiter
war. Schulleiter grofler Schulen erhielten auf die Dauer
dieser Dienstesaufgabe eine widerrufliche nichtruhe-

"gehaltfihige Zulage. Dagegen gilt im Reichsbesoldungs-
recht fiir Beftrderungen das sogenannte Dienstposten-
bewertungssystem, d. h. das Aufsteigen in eine hohere
Besoldungsgruppe bzw. die Gewihrung einer Zulage ist
von der Verleihung eines héher zu bewertenden Dienst-
postens (Schulleiter, * stellvertretender Schulleiter usw.)
abhéngig. Die-bayerischen Beforderungsgrundsiiize er-
offneten dem Lehrer — insbésondere auch dem Land-
lehrer — bei guten Dienstleisiungen ohne Wechsel seiner
Dicnststelle den Aufstieg in eine Beférderungsgruppe
mit dem Endgrundgehalt 5800 RM und wirkten damit der
" ungesunden Abwanderung von dem Lande in die Stadt
entgegen. Das Reichsbesoldungsrecht jedoch stellte die
Beftrderung auf eine héhere ,,Amtsstelle” ab.

In Bayern waren seinerzeit rund s aller Vollsschul-
lehrerstellen Oberlehrerstellen. Bei der Uberleitung in
das Reichsbesoldungsrecht waren nach der Schulstellen-
gliederung in Bayern nicht geniigend Schulleiterstellen
an grofleren Schulen vorhanden, um allen Oberlehrern,
die bereits das Endgrundgehalt von 5800 RM hatten, ent-
sprechende (reichsrechtliche) Beforderungsstellen zu iiber-
tragen. Von insgesamt 2754 Oberlehrern, von denen nur
11 noch nicht das Endgrundgehalt erreicht hatten, wur-
den am 1. April 1940 iibergeleitet in die Besoldungs-
gruppen

A4b1 (mit und ohne Zulagen) 449
Addb2 298
Adct 67
Adc2 (mit 200 oder 300 RM Zulage) 433
Adc2 (mit300 RM Zulage als Hilfsschullehrer) 49
A4 c2 (ohne Zulage) 1458

Gesamtsumme: 2754

Die geringe Zahl der damaligen Oberlehrer, die noch
nicht im Endgrundgehalt waren (11!) erklédrt sich daraus,
dafl in der Regel nur solche Lehrkréfte zu Oberlehrern
ernannt wurden, die bereits das Endgrundgehalt der Be-
soldungsgruppe A4b der Bayerischen Besoldungsord-
nung (5000 RM) erreicht hatten. Bei der Beférderung zu

Oberlehrern durfte das Besoldungsdienstalter nach Ar- -

tikel 11 Abs. III Satz 1 des Bayerischen Beamienhesol-
dungsgesetzes vom 20. April 1928 (GVBL. S. 205) hochstens
um acht Jahre gekulzt werden, so dafl sie gleichzeitig
in die Endstufe der Lef01 derungsgruppe A4a (5800 RM)
einriickten.

Die nicht in die Gruppe A 4Db1 iiberfithrten Ober-
lehrer konnten zum Teil im Laufe der Zeit in héhere
Besoldungsgruppen aufsteigen. )

Nach Art. 1 § 6 Abs. 1 des Reichsgesetzes vom 29. Ja-

nuar 1940 (RGBL. I S.303) hatten die bei der Uberleitung
benachteiligten bayerischen Oberlehrer im Endgrund-

gehalt” eine wpersdnliche ~ ruhegehaltfihige ‘Ausgleichs-

3

zulage in Hohe von 800 BRM erwartet. Das Reich stellte
sich jedoch gemdf § 6 Abs. 6 a.a.0. in Verbindung mit
Art. VIII des Gesetzes zur Anderung von Vorschriften
des allgemeinen Beamten-, des Besoldungs- und des Ver-
sorgungsrechts vom 30. Juni 1933 (RGBL I S. 433) auf den
Standpunkt, daB die Einstufung der bayerischen Ober-
lehrer als KlaBiehrer ,iiberhoht” sei, insoweit sie das
Endgrundgehalt von 5000 RM ubelsheg, daB} also eine
Ausglelchszulage grundsiitzlich iiberhaupt nicht zn ge-
withren sei. Mehrfache Vorstellungen Bayerns gegen
diese Auffassung des Reiches hatten schlieBlich nur den
Erfolg, dafl das Reich den bei der Uberleitung unmittel-
bar benachteiligien Oberlehrern mit hsherem Endgrund-
gehalt, die nicht in eine Besoldungsgruppe mit gleich
hohem Endgrundgehalt iibergeleitet werden konnten,
eine persénliche und ruhegehalifdhige Ausgleichsznlage
bis zum Hochstbeirage von 500 RM zunichst befristet,
dann fiir dauernd gewihrte (Reichs-Fin.Min.Erl. vom
9. Méil‘z 1942 — A 4022 — 1399 IB).

Auch hinsichtlich der Ruhegehilter fiir die bis ein-
schliefllich 31.Mérz 1940 in den Ruhestand getretenen
Oberlehrer ebenso wie fiir die Versorgungsbeziige ihrer
Hinterbliebenen vertrat das Reich die Auffassung, dafl
diese gemdR Art.II § 9 der 35.Erginzung des Besol-
dungsgesetzes vom 29. Januar 1940 (RGBLI S.303) nach
Art. VIIT des Beamtenrechtsinderungsgesetzes vom 30. Juni
1933 (RGBL I S.433) angeglichen, d.h. als iiberhght”
herabgesetzt werden miiflten. Mit Riicksicht aunf die
Schwierigkeit im einzelnen Falle festzustellen, ob und
inwieweit diese Beziige nach Reichsgrundsédtzen tatsich-
lich .,iiberhoht” waren, erklirte sich das Reichsfinanz-

_ ministerium durch ErlaB vom 26. Juni 1942 — A 4022 —

VL —2305 IV — . fiir die Dauver des Krieges” damit ein-
verstanden, dafl von der Durchfiihrung der Angleichung
abgesehen wurde. Danach sind also die fraglichen Ruhe-
gehalts- und Hinterbliehenenbeziige in der {fritheren
Hshe weitergezahlt worden. Dagegen erhalten die nach
Ablauf des 31.Mirz 1940 in den Ruhestand geiretenen
Oberlehrer, die bereits ein hoheres Grundgehalt als
5000 RM erdient hatten, ebenso wie ihre Hinterbliebenen
Versorgungsbeziige aus dem Endgrundgehalt der Gruppe
Ad4c2 (5000 DM) und eine Ausgleichszulage bis zum
Betrage des tatsdchlich erdienten hoheren Grundgehalts,
hochstens jedoch von 500 DM.

Nach dem Stand vom Dezember 1949 ergibt sich nach-
stehende :

Ubersicht der Besoldungs- und Versorgungsverhélinisse
der ehemaligen bayerischen Oberlehrer und ihrer

Hinterbliebenen
1. 2 3.
Ehem. bayef. Ehem. bayer. Witwen von ehem.

Oberlehrer, die

noch im Dienst

stehen, nach Bes.-
Gr.A4c?2 besol-
det werden und
eine personliche

ruhegehaltfghige
Zulage bis zum
Hochsthetrage von
500 DM erhalten,

295

Oberlehrer, die
nach dem 1. April
1940 in den Ruhe-
stand getreten
sind, aus der Bes.-
Gr. A4c2 (und
einer person-
lichen ruhegehalt-
fdhigen Zulage

v. 500 DM) Ruhe-

_gehalt beziehen,

786

bayer. Oberleh-
rern,die nachdem
1. April 1940 in
den Ruhestand -
getreten sind, aus
der Bes.Gr. A4 c?2
(und einer per-
stnlichen ruhege-
haltfdhigen Zu-
lage v. 500 DM)
Witwenbeziige er-
halten,

240

Die jdhrliche Einbufle gegeniiber der Bayerischen
Besoldungsordnung hetrigt in der Regel, d.h. wenn bei

* der Besoldungsangleichung hereits' das Endgrundgehalt

erreicht war,
bei der Gruppe 1 —300.— DM,
bei der Gruppe 2 —225.— DM (—
bei der Gruppe 3 — 135.— DM ¢

75%ev. 300 DM),
60% v. 225 DM).



C. Reformbestrebungen

D111ch die Beschliisse des Bayer. Landiags vom
30. Juli 1948 (vgl. Beilage 919) und vom 24. Mirz 1950
(vgl. Beilagen 2894, 2915) wurde die Staatsregierung be-
auftragt, dem Bayer. Landtag einen Gesetzentwurf vor-
zulegen, nach dem in Anlehnung an die friiheren Be-
stimmungen allen Volksschullehrern der Aufstieg in
hhere Besoldungsgruppen ermbglicht wird. Nach einem
gleichartigen Beschlufl des Bayel Senats vom 28. April
1950 (vgl. Anlage 55) soll ferner ,den bereits im Ruhe-
stand befindlichen Oberlehrern und ihren Hinterbliebe-
nen Rubegehalt und Hinterbliehenenpension wieder nach
Besoldungsgruppe A4b 1 berechnet und zugeteilt werden.”

Neuerdings hat der Bayer. Landtag in seiner Sitzung
am 27. April 1951 folgenden Beschluf' gefallt:

.Das den Lehrern an den bayerischen Volksschulen
durch Gesetz vom 29. Januar 1940 zugefiigte Unredit ist

in der Weise zu beseitigen, dafi die vorhandenen Ober-
lehrer (Oberlehrerinnen) einschlieflich der Pensionisten

und deren Hinterbliebenen ab 1. April 1951 wieder Be-
‘ziige der Besoldungsgruppe A 4b 1 erhalten. Desgleichen
ist mindestens /s aller Volksschullehrer (-lehrerinnen)
in ihre Eigenschaft als Klafllehrer (-lehrerinnen) zu
Oberlehrern (-lehrerinnen) der Besoldungsgluppe A4bi
wieder zu beférdern.

Zum Zwecke der Durchfiihrung dieser Regelung wird
die allgemeine Beférderungssperre vom 62. Lebensjahr
an aufgehoben.” (Stenographischer Bericht, 22. Sitzung,
Seite 608). Durch BeschluB des Bayer. Landtags vom
22. Juni ds. Jhrs. ist die Staatsregierung beauftragt wor-
den, den Entwurf des ,,Oberlehrergeseizes” bis zum
August ds. Jhrs. vorzulegen.

Der Bayer. Lehrerverein, der seit dem Jahre 1945
zunéchst eine allgemeine Neuordnung der Lehrerbesol-
dung angestrebt hatte (z. B. Eingabe vom 12. Januar 1948),
hat schliefllich in Anbetracht der angespannten Staats-
finanzen gebeten, wenigstens die Oberlehrerfrage zu be-
reinigen, und zwar hinsichtlich der Wiedererrichtung von
Oberlehrerstellen im Verlaufe mehrerer Jahre (Eingaben
des Bayer. Lehrervereins vom 10.Mai 1948 und 11.De-
zember 1949, des Bezirkslehrervereins™ Niirnberg-Stadt
vom 30. November 1949).

Der vorliegende Gesetzentwurf will unter Beriick-
sichtigung der Antrige des Bayer. Lehrervereins den
vorerwihnten Beschliissen des Bayer. Landtags und des
Bayer. Senats Rechnung tragen.

D. Erlduterung zum Gesetzentwurf

I Im Allgemeinen

:

1. Zustindigkeit

Es erhebt sich zunichst die Frage, ob die Reichs-
besoldungsregelung des Jahres 1940, die wie erwéhnt die
Beforderungsstufe des Oberlehrers als KlaBlehrer be-
seitigte und Beforderungen fiir die Volksschullehrer nur
auf Stellen mit htherem Amtsinhalt (Schulleiter) vor-
sieht, jetzt noch als Bundesrecht fortgilt und ob hiernach
der Landesgesetzgeber die Moglichkeit hat, den ,,Ober-
lehrer als Klafllehrer” wiederherzustellen.

Nach Art.125 des Bonner Grundgeseizes vom 25. Mai
1949 (BGBLI S.1) wird ,Recht, das Gegenstinde der
konkurrierenden Gesetzgebung des Bundes betrifft, in-
nerhalb seines Geltungsbereiches, Bundesrecht,

i. soweit es innerhalb einer oder mehrerer Besat-
zungszonen einheitlich gilt,

2. soweit es sich um Recht handelt, durch das nach
dem 8 Mai 1945 friiheres Reichsrecht abge#ndert
worden ist”,

- Nun enth#lt aber der Zustindigkeitskatalog der kon-
kurrierenden Gesetzgebung in Art.74 nichts iiber die
Besoldung der Beamten.  Vielmehr bestimmt nur Art. 75,
daf ,der Bund das Recht hat, unter den Voraussetzungen
des Art.72 Rahmenvorschriften zu erlassen u.a. iiber
die Rechtisverhilinisse der im o6ffentlichen Dienst der
Lander ...... stehenden Personen®.

Ob Art. 125, der ausdriicklich auf die ,konkurrie-
rende Gesetzgebung” verweist, auch die Rahmengesetz-
gebung des Art.75 mit umfaflt, wird von dem Bayer.
Verfassungsgerichtshof in seinen Entscheidungen vom
21. November 1949 — V§ 20/VIl/49 (GVBL 1950 S.22) und
vom 14. April 1951 — Vf 127 —V —50 (GVBL. 1951 S.82)
verneint.

Bayern muB nach der grundlegenden Verdnderung
der staatsrechtlichen Verh#linisse zwischen dem Bund
und den Lindern in der Lage sein, fiir eine Gruppe .
seiner Landesbéamten eine Bef6érderungsstufe wieder-
herzustellen, die sich bis zum Jahre 1940 langjihrig be-
wihrt hatte und auch jetzt aus dringenden beamten-
politischen, erziehungspolitischen und allgemein sozio-
logischen Gesichispunkten fiir notwendig gehalten wird.

Zwischen dem Bundesminister der Finanzen und den
TFinanzministern der Lénder besteht eine Vereinbarung,
da@ bis auf weiteres von -allen Anderungen des Besol-
dungs- und Versorgungsrechts usw, Abstand genommen
wird, bzw. daf vor etwaigen unvermeidlichen Ab#nde-
rungen des bestehenden Rechtszustandes dem Bund und
den Lindern Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben
wird (Schreiben des Bundesministers der Finanzen vom
1. Médrz 1950 I P 1502/1/50 und Schreiben der Bayer. Staats-
kanzlei vom 13. April 1950 Nr.7080). Das Bayer. Staats-
ministerium der Finanzen hat daher dem Bundesminister
der Finanzen und den iibrigen Lénderfinanzministern
durch Schreiben vom 7. Februar ds. Jhrs. Nr.III 1239851
— XIIT — 825 den wesentlichen Inhalt des Gesetzentwurfes
mitgeteilt und sie um beschleunigte Mitteilung gebeten,
ob hiergegen vom Standpunkt der-Wahrung der Einheit-
Tichkeit der Besoldung aus Finwendungen erhoben wer-
den. Ferner hat das Staatsministerium fiir Unterricht und
Kultus das Bundesfinanzministerium wiederholt gebeten,
von Einwendungen gegen -die Wiederherstellung des
»Oberlehrers™, dieser bewidhrten bayerischen Einrichtung,
abzusehen. Dabei ist auf die mehrfachen Beschliisse des
Landtags hingewiesen worden.

Auf die im Abdruck beiliegende Antwort des Staats-
sekretdrs im Bundesfinanzministerinm vom 1. August ds.
Jhrs. — 1P 1502 — 63/51 — II. Ang. darf Bezug genommen
werden.

2. Die Notwendigkeit der Oberlehrerstellen

Der jetzige Rechtszustand, wonach nur die Verwal-
tungstitigkeit des Schulleiters ihre Anerkennung findet,

_ist unbefriedigend. Das Beférderungssystem nach der

Dienstpostenbewertung bedarf einer Erginzung. Die
wertvolle Bildungs- und Erziehungsarbeit des KlaB-
lehrers, der sich hierbei iiber den Durchschnitt heraus-
hebt, soll durch die Errichtung der Oberlehrerstellen
ausgezeichnet werden, ohne daf er eine zusitzliche Ver-
waltungsarbeit iibernehmen oder den Dienstort wechseln
muB. Die soziale Besserstellung des bodenstdndigen
Lehrers, vor allem auch aiif dem Lande, soll zu einer

- Hebung des unterrichtlichen und erziehlichen Leistungs-

standes unserer Volksschulen beitragen. o

L)

II, Im Einzelnen

1.Zu § 1

Die Emfugung der Beforderungsstufe des ,,Ober-
lehrers als KlaBllehrer an Volks- und Hilfsschulen® in
die Besoldungsgruppe A4b1 der Bayer. Besoldungsord-
nung schafft die Voraussetzung dafiir, daf kiinftig Lehr-
krifte an Volksschulen, auch ohne auf einen bestimmt-



bezeichneten hoheren Dienstposten berufen zu werden,
d.h. als Klaflehrer zu Oberlehrern beférdert werden
konnen. Das gleiche gilt fiir die Alleinstehenden und
Ersten Lehrer an Volksschulen mit 2 Schulstellen, die
bisher nach Anmerkung 9 zur Besoldungsgruppe A4 c?2
Stellenzulagen von 200 bzw. 300 DM erhalten.

Die iibrigen Volksschullehrer bleiben hiernach zu-
nichst weiterhin in der Reichshesoldungsordnnng, wie
dies auch bei anderen Gruppen von Landesbeamten noch
der Tall ist. Thie Uberfithrung in die Bayer. Besoldungs-
 ordnung ist' im Zuge einer allgemeinen Bereinigung der
Bayerischen Besoldungsordnung fiir andere Gruppen von
Landesbeamten (insbesondere Justiz- und. Steuerbeam-
ten) heabsichtigt.

Die Bestimmung, daf freiwerdende Planstellen fiir
Konrektoren an Volksschulen mit mindestens 14 Schul-
stellen nicht mehr wieder besetzt werden diirfen, ist er-
forderlich, da Konrektoren kiinftig nicht mehr ernannt
werden sollen. Es ist anzunehmen, daB auf Grund der
gesetzlichen Neuregelung der Lehrerbesoldung an Schu-
len dieser Grofle regelméBig ein oder mehrere Lehrer
als KlaBlehrer zu Oberlehrern ernannt sein werden. Sie
befinden sich dann in der Besoldungsgruppe A 4¢) 1, wih-
rend der Konrektor nur in die Besoldungsgruppe Adct
eingestuft ist. Mit der Wiederherstellung der Beforde-
rungsstufe des Oberlehrers als Klafllehrer entfdllt das
Bediirfnis fiir die Beférderungsstufe des Konrektors. Die

Funktionen des stellvertretenden Schulleiters kénnte in

Zukunft einer der Oberlehrer iibernehmen.

In welchem AusmaB Volksschullehrer, die nicht schon
bis zum 31.Mé&rz 1940 zu Oberlehrern ernannt worden
waren, kiinftig zu Oberlehrern beférdert werden kdnnen,
bestimmt sich nach der Zahl der im Haushaltsplan zur
Verfiigung stehenden Planstellen. Insoweit geht der Ge-
setzentwurf von folgenden Gedankengingen aus:

Es wird angestrebt, unter Beibehaltung der jetzigen
Stellenzulagen fiir Alleinstehende und Erste Lehrer an
Schulen mit 2 Schulstellen die jetzigen Befsérderungs-
stellen der Rektoren und der bisherigen Hanptlehrer
(unter Verzicht auf die Stellen der kiinftig wegfallenden
Konrektoren) um so viele Oberlehrerstellen zu vermeh-
ren, daf die bisherigen Hauptlehrer-, Rektoren- und
Oberlehrersiellen (ohne die Stellen der Alleinstehenden
und Ersten Lehrer) insgesamt — wie vor der Reichs-
besoldungsangleichung in Bayern die Oberlehrerstellen
allein — /s des ganzen Stellenhaushaltes der Volks-
schulen ergeben. Die Einrichtung der Stellenzulagen fiir
Alleinstehende und Erste Lehrer, die sich bewahrt hat
und die ebenso wie die Oberlehrerstellen der Flucht vom
Lande in die Stadt entgegenwirkt, als solche soll bei-
behalten werden. Das zahlenmafiige AusmaB dieser Stel-
lenzulagen wird jedoch herabgesetzt werden konnen,
weil ein Teil der Stelleninhaber (als Klaflehrer) zu
Oberlehrern beférdert werden kann, wobei d1e Stellen-
zulage entfillt.

Hiernach ergibt sich nachstehende Berechnung:

Im Entwurf des Haushaltsplanes fiir das Rechnungsjahr
1951 (Der Vorgriff auf die bei Epl.V, Kap. 436, Tit. 100,
102 und 103 ausgewiesenen Stellenmehrungen 1ind Um-
wandlungen wurde mit Beschluff des Landtags vom
22, Juni 1951 genehmigt) sind ausgewiesen:
22901 Planstellen fiir planméBige Lehrer;
2040 Stellen fiir aplm. Lebrer,
— Stellen fiir Lehrer a. DV
24941 insgesamt Planstellen und Stellen
‘ A fiir weltliche Lehrkriifte
1240 Stellen fiir klosterliche Lehrkrifte
an offentlichen Volksschulen

26 181 1nsgesamt Planstellen und Stellen
fiir Volksschullehrkrafte.
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Danach wéiren also insgesamt 4363 Beforderungs-
stellen der Besoldungsgruppe A4bi erforderlich, von
denen auf kldsterliche Lehrkrifte 207 entfielen. Im
Entwurf des Haushaltes 1951 des Staatsministeriums fiir
Unterricht und Kultes sind bei Einzelplan V, Kap. 436,
Tit. 100 bereits 3100 Beforderungsstellen der Besoldungs-
gruppe A 4b1 vorgesehen, so dafi die Neuschaffung von
1056 Oberlehrerstellen fiir weltliche Lehrkrifte und von
207 Oberlehrerstellen fiir klosterliche Lehrkrifte, die die

" Anfangsheziige der welilichen Lehrkrifte erhalten, not-

wendig ist. Entsprechend den Antrégen des Bayerischen
Lehrervereins soll sich die Einrichtung dieser weiteren
Beférderungsstellen iiber einen Zeitraum von 3 Jahren
erstrecken.

Diese MaBnahme ergibt nachstehende Mehraufwen-
dungen:
Im 1. Jahr

333 QOberlehrerstellen & 800 DM (Unter-
schied zwischen dem Endgrundgehalt
der Besoldungsgruppe A4¢2 und

Adbi) 266 400 DM
69 Oberlehrerstellen fiir klgsterliche
Lehrkriafte & 1300 DM (Unterschied
zwischen dem Anfangsgrundgehalt
der Besoldungsgruppen A 4¢2 und
A4bi) 89 700 DM
- 356 100 DM
Im 2. Jahr
666 Oberlehrersiellen & 800 DM T 532800 DM
138 Oberlehrerstellen fiir kldsterliche
Lehrkrafte & 1300 DM 179 400 DM
712200 DM
Im 3. Jahr
1056 Oberlehrerstellen & 800 DM 844 800 DM
207 Oberlehrerstellen fiir klosterliche
Lehrkrafte & 1300 DM 269 100 DM

1113 900 DM.
Anmerkungen:

Hierzu sind noch die Teuerungszuschldge zu rechnen.
Der oben errechnete Betrag stellt dem maximalen tat-
sichlichen Mehraufwand dar. Im Hinblick darauf, da@l die

- Lehrerstellen im Haushalt mit 4600 DM veranschlagt

sind, miissen fiir jede Oberlehrerstelle 1200 DM + Téue-
rungszulage mehr veranschlagt werden. Die veranschlag-
ten Mehrausgaben diirften nicht in der ausgewiesenen
Héhe entstehen, da zunéchst die rund 295 Oberlehrer in
ihre frithere Besoldungsgruppe zuriickgefithrt werden
sollen, die bereits Oberlehrer waren und infolgedessen
eine Ausgleichszulage von 500 DM erhalten. Weiter
sollen die Konrektorenstellen (Endgrundgehalt 5300 DM)
kiinftig wegfallen, so daB sich bei etwaiger Beforderung
von Konrektoren zu Oberlehrern nur ein Mehraufwand
von 500 DM (nicht wie ausgewiesen 800 DM) je Stelle
ergibt. .
2. Zu § 2

Wie schon vorstechend erwihnt, werden zunéchst die
rund 295 noch im aktiven Dienst stehenden Volksschul-
lehrer, die vor dem 1. April 1940 zu Oberlehrern er-
nannt worden waren, in die Besoldungsgruppe A4bi
iibergeleitet. Mit Wirkung vom Tage des Inkrafttretens

‘dieses Gesetzes erhalten sie hiernach wieder ihre friithe-

ren Beziige.
3.Zu§ 3
Der Gesetzentwurf will einen Héarteausgleich fiir die
Gruppe von Oberlehrern herbeifithren, die im Zeitpunlkt
der Einfiihrung der Reichsbesoldungsordnung bereits die

" letzte Dienstaltersstufe der Besoldungsgruppe A4a der

Bayer. Besoldungsordnung (Grundgehalt 5800 RM) er-
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reicht hatten und Ruhegehalt -oder Wartestandsbeziige
nur aus dém Gruhdgehalt von 5000 DM und aus der per-
sonlichen ruhegehaltfihigen Zulage von 500 DM erhalten.
Das gleiche gilt fiir die Hinterbliebenen von solchen
Oberlehrern.

An der angestrebten Verbesserung nehmen die Ober-
lehrer, die 1940 erst in der Dienstaltersstufe 5500 oder
in einer niedrigeren Dienstaltersstufe waren, spéter nicht
mehr hoher aufriicken konnten und vor dem Inkraft-
ireten des Gesetzes in den Ruhestand getreten sind, nicht
teil. Es handelt sich hierbei nur um die (hdchstens ins-
gesamt) 11 Fille, die im Jahre 1940 noch nicht im End-
grundgehalt waren (vgl. Ubersicht Seite 3). Moglicher-
weise sind dann aber einige noch spiter als Hauptlehrer
oder Rekioren in hohere Besoldungsgruppen aunfgeriickt.
Soweit dies nicht der Fall ist, erscheint ihre Beriicksich-
tigung im Rahmen dieses Gesetzes nicht mdglich, da es
nach allgemeinen versorgungsrechtlichen Grundsitzen
nicht vertreten werden kann, der Berechnung des Ruhe-

gehalts Beztige zu Grunde zu legen, die nicht in der ak- .

tiven Dieunstzeit erdient wordén sind.

Zu § 3 ist mit folgendem jéhrlichen Mehraufwand
zu rechnen: 786 chemalige bayerische Oberlehrer, die
bereits die. letzte Dienstaltersstufe erreicht hatten und
sich jetzt im Ruhestand befinden, wobei das Ruhegehalt
errechnet wurde pach den ruhegehaltfdhigen Dienst-
beziigen von 5000 DM und einer persdnlichen‘ruhegehalt-
fihigen Ausgleichszulage von 500 DM.

176 850 DM

786 i 225 DM =
240 Witwen von ehem. bayer. Oberlehrern
a 135 DM = 32400 DM

Gesamtsumme: 209 250 DM.
Der vorstehende Gesamibetrag von 209 250 DM stellt

den hodistméglichen Mehraufwand dar. Er wird wahr- -

scheinlich nicht erreicht, weil in Auswirkung der Ent-
nazifizierungs-Gesetzgebung Minderungen der normalen
Versorgungsbeziige fiir vom Gesetz zur Befreiung von
Nationalsozialismus und Militarismus vom 5. Mirz 1946
(GVBL S. 145) betroffene Versorgungsempfinger zur An-
wendung kommen. Die Versorgungsbeziige sollen erst
,.vom Inkrafttreten des Gesetzes an” neu berechnet wer-
den. Nachzahlungen fiir die Vergangenheit finden also
nicht statt. . '

4, 7u § 4

§ 4 enthdlt die Erméchtigung an das bayer. Staats-
ministerium fiir Unterricht und Kultus, im Einvernehmen
mit dem bayer. Staatsministerium der Finanzen die er-
forderlichen Ausfiihrungsbestimmungen zu erlassen. Es
wird sich vor allem um die Uberleitung im einzelnen, die
Festsetzung des Besoldungsdienstalters und die Regelung
von sonstigen besoldungs- und versorgungstechnischen
Einzelfragen handeln.

Durch die Ausfithrungsbestimmungen soll auch ge-
regelt werden, daf die Beforderungsgrenze der Vollen-
dung des 62.Lebensjahres (vgl. § 14 der Reichsgrund-
sitze ither Einstellung, Anstellung und Beférderung der
Reichs- und Landesbeamten vom 14. Oktober 1936 —
RGBLI S.893 — in Verbindung mit der ME. des Bayer.
Ministerpréisidenten vom 7.Februar 1946 Nr.V 3968 —
127) fiir eine bestimmte Ubergangszeit der Beforderung
von Lehrern zu Oberlehrern (§ 1) und der Uberleitung
von ehemaligen Oberlehrera in ihre frithere Besoldungs-
gruppe (§ 2) nicht entgegensteht. Fiir die Fille des § 2
148t sich dies ohne weiteres rechtfertigen, weil es sich bei
ihnen nicht um eine ecite Beforderung, sondern nur um
-die Riickkehr in die friithere Besoldungsgruppe handelt.
In den letzten 3 Jahrgingen dér aktiven Volksschullehrer
befinden sich aber noch solche, die vor dem 31i. Mérz 1940
niclit mehi zu Oberlehrern ernannt worden waren, die

es aber nach Mafgabe ihrer Qualifikation auf Grund des
Oberlehrergesetzes werden kénnten. Wenn fiir sie die
Beforderungsgrenze nicht aufgehoben wird, wiirden sie
der mit diesem Gesetz angestrebten Wiederherstellung
der Beforderungsstufe des Oberlehrers nicht teilhaftig

~werden. Da nach § 99 Abs. 2 des Bayer. Beamtengesetzes

vom 28. Oktoher 1946 (GVBIL S.349) die .rubegehalt-
fahigen Dienstbeziige aus der Beforderungsgruppe nur
errechnet werden, wenn die Beamten sie mindestens
1t Jahr innegehabti haben, wire daran zu denken, dafl

-die Beforderungsgrenze fiir Beférderungen nach diesem

Gesetze auf das vollendete 64. Lebensjahr festgesetzt wird.

Durch die Aunsfithrungsbestimmungen wird auch
klarzustellen sein, daB diejenigen Minderungen von
Dienst- und Versorgungsbeziigen, die sich aus der Ent-
nazifizierungsgesetzgebung ergeben (vgl. jetzt Bundes-

~ gesetz zur Regelung der Rechtsverhiltnisse der unter

Art. 131 "des Grundgesetzes fallenden Personen vem

“11.Mai 1951 — BGBLTI 8.307 — und Entwurf eines Ge-

setzes zur Regelung der Rechisverhéltnisse der vom Ge-
setz zur Befreiung von Nationalsozialismus und Milita- =
rismus betroffenen Angehorigen des 6ffentlichen Dienstes
und jhrer Hinterbliebenen vom ... ... .. Beilage zur
TM-Note vom 3. Juli 1951 Nr.I 68290 — Art. 131 Gen. —)
auf den durch dem vorliegenden Gesetzentwurf behan-
delten Personenkreis — wie auf alle iihrigen entnazifi-
zierten Beamten, Wartegeld- oder Ruhegehaltempfinger
und Hinterbliebenen — zur Anwendung kommen.

5 Zu § 5

Es wird angestrebt, daB das, Gesetz baldméglich in
Kraft treten kann. Der Besoldungsmehraufwand ist bei
der Aufstellung des Haushaltsplans fiir das Rechnungs-
jahr 1951 beriicksichtigt worden.

- %

Abdruck

Alfred Hartmann

Staaissekretiir des
Bundesministerinms
der Finanzen

Bonn, den 1. August 1951

An den

Herrn Bayerischen Staatsminister
fiir Unterricht und Kultus

Miinchen

Die Frage der Wiederherstellung der Beférderungs-
gruppe der Oberlehrer als KlaBlehrer an den- Volks-
schulen ist am 17.Juli 1951 mit dem Sachverstindigen-
ausschufl der Lander fiir Besoldungsfragen und mit Ver-
tretern einiger Bundesressorts eingehend erdrtert worden.

Wie Herr Bundesminister Schéffer Ihnen bereits in
der Zwischennachricht vom 30. Miéirz 1951 mitgeteilt hat,
lafit sich die Altersbeférderung leider nicht gesondert
fiir die bayerischen Volksschullehrer einfithren. Sie
wiirde auch von den Volksschullehrern in den anderen
Ldndéern des Bundesgebiets gefordert werden. Ich habe
zudem den schrifilichen Auflerungen der einzelnen Lin-
der zu der in Bayern geplanten MaBnahme und den Er-
kldrungen der Mitglieder des Sachverstdndigenausschus-
ses eninehmen miissen, daf die in Bayern fiir notwendig
gehaliene Altersbelorderung der Volksschullehrer von
den anderen Lindern nicht als vordringlich angesehen,




2.T. sogar abgelehnt wird. In einigen Lindern stehen
wieder andere Fragen der Lehrerbesoldung im Vorder-
grund, z. B. die Heraushebung der Rektoren und die

" Besserstellung der Hilfsschullehrer. Wiirde Bayern jetzt
die Aliersbefsrderung bei den Volksschullehrern wieder
einfiihren, so wiirden die anderen Linder, die bisher zur
Wahrang der Einheitlichkeit der Besoldung alle Ande-
rungswiinsche bis zur allgemeinen Besoldungsreform zu-
riickgestellt haben, gendétigt sein, ebenfalls vorweg die
dort dringlich erscheinenden Verdinderungen auf dem
Gebiet der Lehrerbesoldung vorzunehmen. Solche Folge-
rungen sind mir bereits angekiindigt. Die nur mit grofien
Schwierigkeiten erreichte Einheitlichkeit auf dem Gebiete
der Beamtenbesoldung, zumal auch der Lehrerbesoldung,
wiirde damit wieder beseitigt sein.

Die geplante Altersheforderung kénnte nicht auf die
Volksschullehrer beschridnkt bleiben, miifite vielmehr
auch anderen Beamtengruppen zuteil werden. Entspre-
chende TFForderungen liegen bereits fiir die Richter vor.
Die Frage hat damit eine iiber Bayern hinausgehende
allgemeine Bedeutung. Sie berithrt wesentliche Grund-
sitze des Beamtien- und Besoldungsrechts, das in seiner
jetzigen Gestalt eine Altersbeférderung nicht kennt.
Uber eine Reform dieser Grundsitze wird bei der be-
reits in Angriff genommenen grundlegenden Neuordnung
der Besoldung entschieden werden miissen. Es erscheint
mir daher zur Zeit nicht angéingig, iiber wesentliche Ein-
zelfragen vorweg zu entscheiden,

Ich darf auBerdem darauf hinweisen, daff der Bund
gendtigt ist, zur Sicherstellung der Einheitlichkeit auf
dem Gebiete des Besoldungsrechts nach Artikel 75 und 72
des Grundgesetzes fiir die Besoldung der-Lénder- und
Gemeindebeamten Rahmenvorschriften zu erlassen. Das
wird im Zusammenhang mit der Neuordnung der Besol-
dung geschehen. Schon jetzt ist in dem zur Zeit dem
Bundestag vorliegenden Ersten Gesetz zur Anderung
und Ergénzung des Besoldungsrechts eine Rahmenvor-
schrift vorgesehen, nach der die Beziige der Bundes-
beamten Hochsthetrige fiir die Bemessung der Beziige
der entsprechenden und gleichzubewertenden Landes-
und Gemeindebeamten sind. Das wird w. a. zur Folge
haben, daB die Besoldung der Volksschullehrer einst-
weilen nicht giinstiger als in der zur Zeit noch geltenden
Reichsbesoldungsordnung geregelt werden kann. Die
Rahmenvorschrift soll mit Billigung des Bundesrats
Riickwirkung vom 1. April 1951 ab haben. Es wiirde sich
dann die Notwendigkeit ergeben kénnen, eine im Wider-
spruch zu dieser Rahmenvorschrift stehende Regelung
‘riickgiingig zu machen. Uberdies stellen die Angleichungs-
vorschriften des Kapitels VIII des Beamtenrechtsdnde-
rungsgesetzes vom 30. Juni 1933 (RGBL.I S.433) nach der
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ithereinstimmenden Auffassung der Mitglieder des Sach-
verstindigenausschusses und auch der kommunalen Spit-
zenverbénde nach wie vor noch geltendes Recht dar.

Der Hinweis in IThrem Schreiben vom 30. Juni 1951,
dafl im Ministerium eine Altersbeforderung in der Weise
iiblich sei, daB éinem Referenten zunichst eine Stelle der
Besoldungsgruppe A 2b oder A 1b und spiter bei gleich-
bleibenden Aufgaben eine Stelle der Besoldungsgruppe
A 1a iibertragen werde, scheint mir eine solche Ubung
nicht zutreffend zu werten. Es handelt sich hierbei, so-
weit etwa die Bundesverwaltungen in Betracht kommen,
nicht um eine Altersheférderung bei gleichbleibenden
Aufgaben. Die Beforderung setzt vielmehr auch hier
grundsidizlich einen erweilerten Aufgabenkreis und
grofere Verantwortung voraus. Ausnahmsweise kann es
wohl vorkommen, daB eine mit A 1a bewertete Refe-
rentenstelle zunichst unterbesetzt wird, etwa weil die
Reichsgrundséize die sofortige Einweisung des Referen-
ten in eine Stelle der Besoldungsgruppe A 1 a noch nicht
gestatten oder weil ein Bewerber noch seine uneinge-
schrinkte Eignung erweisen muf. :

Die Mitglieder des Sachverstindigenausschusses und
die Vertreter der beteiligten Bundesressorts waren in
der Besprechung einmiitig der Auffassung, dafl es im
gegenwirtigen Zeitpunkt unbedingt vermieden werden
miisse, in einem Lande Maflnahmen zu treffen, die die
Einheitlichkeit des Besoldungsrechis stdren. Diese Stel-
lungnahme wird, wie aus dem Schriftwechsel der Linder
mit dem bayer. Finanzministerium hervorgeht, von allen
itbrigen Liéndern geteilt. Auch ich halte die Zuriickstel-
lung fiir unumganglich notwendig. Ich werde es mir an-
gelegen sein lassen, bei den Vorarbeiten fiir die Besol-
dungsreform die Fachressorts der einzelnen Lénder (u.a
die fiir Kultus und Unterricht) bald zu gemeinsamen Be-
sprechungen hierher einzuladen, auf denen die Ande-

‘rungswiinsche erdrtert und befriedigende Lisungen er-

arbeitet werden sollen. Dabei wird auch Gelegenheit ge-
geben sein, die Wiinsche der bayerischen Volksschul-
lehrer nachdriicklich zu vertreten.

Ich bitte Sie, sehr geehrter Herr Staatsminister,
diesen Ausfiithrungen Verstindnis entgegenzubringen
und die beabsichtigte Regelung fiir die bayerischen
Volksschullehrer dementsprechend bis zur Besoldungs-
reform zuriickzustellen. -

Abschrift dieses Schreibens habe ich dem Herrn
bayerischen Staatsminister der Finanzen sowie - den
Herren Finanzministern und Finanzsenatoren der iib-
rigen Linder iibersandt.

(gez.)v Hartmann





